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Цель: 
       Содействие в создании благоприятных условий для сохранения психологического здоровья, социального благополучия, профессионально-личностного самоопределения и становление обучающихся колледжа.
Задачи:
1- Содействие личностному развитию, профессиональному самоопределению и становлению обучающихся;
2- Создание социально-психологических условий для успешной адаптации обучающихся нового набора;
3- Создание условий для развития групповой сплоченности, создание благоприятного психологического климата в коллективах учебных групп;
4- Оказание психологической помощи всем обучающимся, находящимся в кризисных состояниях;
5-  Оказание помощи педагогическому составу, администрации.
Основные направления:
1.  Просветительское:
- повышение психологической компетентности участников учебного процесса;
- подготовка информации по актуальным запросам.
2.  Психодиагностическое:
- изучение индивидуальных психологических особенностей, обучающихся отслеживание профессионально-значимых качеств и социальной зрелости;
- диагностика готовности первокурсников к обучению в условиях колледжа;
- выявление психологических причин нарушений в обучении и развитии, социальной дезадаптации;
- выявление внутригруппового статуса и социальной роли обучающихся.
3.  Профилактическое:
- оказание психологической поддержки развития личности обучающихся с целью сохранения ее индивидуальности;
- оказание психологической помощи и поддержки всем участникам обучающего процесса, находящимся в состоянии стресса, - конфликта, сильного эмоционального переживания;
4) Психокоррекционное:
- оказание психологической помощи и поддержки всем участникам процесса обучения в решении личностных, профессиональных и других проблем;
- индивидуальная и групповая психологическая коррекция трудностей в обучении;
- содействие социально-психологической адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- содействие социально-психологической адаптации обучающихся «группы риска».
- оказание психологической поддержки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
5. Консультативное:
- консультирование администрации, педагогического состава и законных представителей обучающихся по проблемам индивидуального развития обучающихся;
- консультирование обучающихся по вопросам обучения, развития, проблемам жизненного самоопределения, взаимоотношений со взрослыми и сверстниками.
6. Организационно-методическое:
- подготовка методических материалов для проведения психодиагностики и разработки индивидуальных развивающих и психокоррекционных программ с учетом особенностей личности обучающихся;
- обработка результатов психодиагностики, их анализ и оформление;
- подготовка материалов к выступлениям на педагогических советах, семинарах.
ПЛАН РАБОТЫ

педагога - психолога на 2021-2022 учебный год

	№

п/п
	Мероприятие

	Содержание работы
	Сроки проведения
(исполнения)
	Ответственный
	Отметка об исполнении.

Предполагаемый результат

	1
	Работа с 1 курсом;

Работа со 2 курсом
	-диагностика;
-развивающая и коррекционная  работа;
-консультирование; 

-просветительская работа;
-экспериментальная работа;
-организационно-

методическая работа.
	- 2-3 мес. (сентябрь, октябрь, ноябрь) - диагностика;

- в течение года.
	Педагог-психолог 
	

	2
	Аналитическая работа с данными тестирования
	- обработка данных с помощью ПК;
- составление психологической характеристики каждого учащегося в отдельности на основе теста Г. Айзенка;
- информирование о результатах мастера п/о (кл. рук., педагогов и др. по требованию).
	2 мес. (октябрь, ноябрь).
	Педагог-психолог  
	

	3
	Урок-лекция,

мероприятия по профилактике ПАВ
	Просмотр фильмов соответствующей направленности, использование раздаточного материала, приглашение специалистов организаций, работников данной сферы.
	Урок - лекция должен пройти в каждой группе в течение учебного года (предостав -ление материалов  кураторам групп либо 2 мероприятия в год).
	Педагог-психолог, зам. дир. по УВР, кураторы группы.
	

	4
	Уроки  - беседы (или др.) на формирование позитивных ценностей характера
	Тренинги, использование раздаточного материала, наглядных пособий, просмотр видеофильмов соответствующей направленности, анализ работы, приглашение тренеров ПЦ.
	Уроки - беседы должны быть проведены в течение учебного года по запросу.
	Педагог-психолог,

Куратор групп.
	

	5
	Работа с участниками воспитательного процесса
	Проведение лекций -бесед, консультиро-вание, беседы, инструктаж, в том числе и с родителями, участие в классных часах по образовавшейся проблеме в группе, приглашение специалистов психологов (выезд к ним).
	Раз в месяц по запросу.
	Педагог-психолог  
	

	6
	Работа с педагогическим и инженерно-техническим коллективом регионального технического колледжа 
	Специальные опросники, консультирование, помощь в организации воспитательного процесса, организация тематических встреч (выступления на собраниях)
	В течение года
	Педагог-психолог  
	

	7
	Работа с методической и профессиональной литературой
	Оказание помощи обучающимся, при освоения учебных дисциплин;  подготовка к занятиям, урокам-беседам; самообразование. 
	ежедневно
	Педагог-психолог  
	

	8
	Индивидуальные консультации, беседы
	Оказание помощи обучающимся.
	Два раза в неделю (среда, пятница)
	Педагог-психолог  
	

	9
	*Групповые занятия с учащимися (тренинги)
	Оказание помощи обучающимся.
	Два раза в неделю (вторник, четверг)
	Педагог-психолог  
	

	10
	Работа с родителями
	Консультирование, участие в разрешении конфликтных ситуаций, подбор спец. литературы, индивидуальная работа с ребенком по запросу
	По запросу
	Педагог- психолог, 
куратор учебных групп.
	

	11
	Проведение, организация познавательно-

развлекательных мероприятий для учащихся («Познать самого себя»)
	Оказание помощи обучающимся.
	В течение года
	Педагог- психолог, зам. дир.  по УВР
	

	12
	Участие в методобъединениях для педагогов и мастеров п/о
	Подготовка докладов по теме (с последующим обсуждением), использование раздаточного материала
	По запросу
	Педагог-психолог  Фукс У.П.
	

	13
	Участие в метод объединениях для педагогов - психологов района
	Подготовка методик, докладов, супервизия.
	Каждая последняя среда месяца
	Педагог-психолог  Фукс У.П.
	

	14
	Анализ проведенных работ
	_
	Производится после проведения диагностики
	Педагог-психолог  Фукс У.П.
	

	15
	Отчет о проделанной за год работе
	_
	В конце года зам. дир. по УВР, директору колледжа
	Педагог-психолог Фукс У.П.
	

	16
	Работа с «группой риска»
	Тесты, анкеты, спец. опросники, арттерапия, консультирование, беседы, рекомендации родителям и участникам воспитательного процесса, контроль
	В течение года
	Педагог-психолог Фукс У.П.
	


*обозначена дополнительная деятельность

