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1. Общие положения
1.1. Пояснительная записка

Основная образовательная программа по специальности 08.02.09 
Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 
гражданских зданий среднего профессионального образования разработана на 
основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 08.02.09 Монтаж, наладка 
и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий, 
утвержденного Приказом Минобрнауки России от 23 января 2018 года № 44 
(далее - ФГОС СПО). зарегистрированного в Минюсте РФ 09.02.2018 N 49991.

ООП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 
профессионального образования по специальности 08.02.09 Монтаж, наладка 
и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий, 
планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные 
условия образовательной деятельности.

ООП СПО разработана для реализации образовательной программы на 
базе среднего общего образования.

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего 
образования, разрабатывается образовательной организацией на основе 
требований федерального государственного образовательного стандарта 
среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой 
специальности 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 
электрооборудования промышленных и гражданских зданий и настоящей 
ОПОП СПО.

1.2. Нормативно-правовые основания для разработки основной 
образовательной программы

Нормативную-правовую основы разработки ООП составляют:
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;
- Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об

утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных 
программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных 
образовательных программ» (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 29 июля 2014 г., регистрационный № 33335), с 
изменениями, внесенными приказами Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 7 октября 2014 г. № 1307 (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 16 октября 2014 г., 
регистрационный № 34342) и от 9 апреля 2015 г. № 387 (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 8 мая 2015 г.,
регистрационный № 37221);

- Приказ Минобрнауки России от 23.01.2018г. № 44
«Обутверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по специальности 08.02.09 Монтаж, 
наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских 
зданий» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
09.02.2018г., регистрационный №49991);
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- Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200), с изменением, 
внесенным приказам Минобрнауки России от 22 января 2014 г. № 31 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 7 марта
2014 г., регистрационный № 31539) и от 15 декабря 2014 г. № 1580 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 15января
2015 г., регистрационный № 35545);

- Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 ноября 
2013 г., регистрационный № 30306),с изменениями, внесенными приказами 
Минобрнауки России от 31 января 2014 г. № 74 (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 5 марта 2014 г.,
регистрационный № 31524) и от 17 ноября 2017 г. № 1138 (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 12декабря 2017 г.,
регистрационный №49221));

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и 
Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 «О 
практической подготовке обучающихся»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 18 января 2017 г. N 50н «Об утверждении
профессионального стандарта «Электромонтажник» (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 1 февраля 2017 г.,
регистрационный №45498).

- Локальные нормативные акты КГА ПОУ «РТК».

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте образовательной 
программы

ФГОС СПО - Федеральный государственный образовательный стандарт 
среднего профессионального образования;

СПО - среднее профессиональное образование;
ПООП - примерная основная образовательная программа;
ООП СПО - основная образовательная программа среднего 

профессионального образования;
ППКРС - программа подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих;
МДК - междисциплинарный курс;
ПМ - профессиональный модуль;
ОК - общие компетенции;
ПК - профессиональные компетенции;
Цикл ОГСЭ - Общий гуманитарный и социально -экономический цикл;
Цикл ЕН - Математический и общий естественнонаучный цикл;
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ЛР - личностные результаты;
ГИА- государственная итоговая аттестация;
ГЭК - государственная экзаменационная комиссия; 
ФОС - фонды оценочных средств.

2. Общая характеристика образовательной программы
2.1. Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной 

программы и срок получения СПО
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: техник
Формы обучения: очная, заочная
При получении квалификации специалиста среднего звена «техник»: 

объем и сроки получения среднего профессионального образования по 
специальности 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 
электрооборудования промышленных и гражданских зданий на базе 
основного общего образования с одновременным получением среднего 
общего образования: 4716 часов.

2.2. Требования к поступающим
Прием на обучение осуществляется по заявлениям лиц, имеющих 

основное общее образование или среднее общее образование.
Поступающие проходят обязательные предварительные медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении трудового 
договора или служебного контракта по соответствующей должности, 
профессии или специальности, утвержденном Постановлением Правительства 
№ 697 от 14.08.2013.

Зачисление поступающих осуществляется в соответствии с:
- Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273 - ФЗ (в действующей редакции);
- Федеральным законом Российской Федерации «О защите прав 

потребителей» от 07.02.1992 № 2300-1 (ред. От 29.07.2018);
- Федеральным законом Российской Федерации «О воинской 

обязанности и военной службе» от 28.03.1998 № 53 - ФЗ (ред. от 27.12.2018);
- Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 23.01.2014 г. № 36 «Об утверждении Порядка приема на 
обучение по образовательным программам среднего профессионального 
образования»;

- Правилами приема на обучение по образовательным программам 
среднего профессионального образования КГАПОУ «Региональный 
технический колледж»

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников
Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, 

освоившие образовательную программу, могут осуществлять 
профессиональную деятельность: 16 Строительство и жилищно­
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коммунальное хозяйство. 40 Сквозные виды профессиональной деятельности 
в промышленности1.

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 
квалификациям:

Наименование основных видов 
деятельности

Наименование профессиональных 
модулей

Квалификация
«техник»

ВД.01 Организация и выполнение 
работ по эксплуатации и ремонту 
электроустановок

ПМ.01 Организация и выполнение 
работ по эксплуатации и ремонту 
электроустановок

осваивается

ВД.02 Организация и выполнение 
работ по монтажу и наладке 
электрооборудования 
промышленных и гражданских 
зданий

ПМ.02 Организация и выполнение 
работ по монтажу и наладке 
электрооборудования 
промышленных и гражданских 
зданий

осваивается

ВД.03 Организация и выполнение 
работ по монтажу, наладке и 
эксплуатации электрических сетей

ПМ.03 Организация и выполнение 
работ по монтажу, наладке и 
эксплуатации электрических сетей

осваивается

ВД.04 Организация деятельности 
производственного подразделения 
электромонтажной организации

ПМ.04 Организация деятельности 
производственного подразделения 
электромонтажной организации

осваивается

ВД.05 Освоение одной или 
нескольких профессий рабочих, 
должностей служащих

ПМ.05 Освоение одной или 
нескольких профессий рабочих, 
должностей служащих 
(Электромонтажник по 
освещению и осветительным 
сетям, Электромонтажник по 
силовым сетям и 
электрооборудованию, 
Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования)

осваивается

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
4.1 Общие компетенции

Код
компетенции Формулировка

компетенции
Умения, знания2

^Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О 
реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779).
Приведенные знания и умения используются для проведения в рамках программ учебных дисциплин и 
модулей при включении данных компетенций в результаты освоения программы
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ОК 01 Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности,
применительно к
различным
контекстам

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить необходимые 
ресурсы; владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника)

Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; основные 
источники информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном 
контексте; алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных областях; методы работы в 
профессиональной и смежных сферах; структуру плана 
для решения задач; порядок оценки результатов решения 
задач профессиональной деятельности

ОК 02 Осуществлять поиск, 
анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять результаты 
поиска

Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие.

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную 
терминологию; определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории профессионального 
развития и самообразования

ОК 04 Работать в 
коллективе и 
команде, эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами.

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 
в ходе профессиональной деятельности
Знания: психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности

ОК 05 Осуществлять 
устную и 
письменную 
коммуникацию на

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе
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государственном 
языке с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста.

Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и построения 
устных сообщений.

ОК 06 Проявлять 
гражданско­
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное 
поведение на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей,
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения.

Умения: описывать значимость своей специальности;

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по специальности

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях.

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности

Знания: правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; основные ресурсы, 
задействованные в профессиональной деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбережения

ОК 08 Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья 
в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности.

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей; применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения характерными для данной 
специальности
Знания: роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни; условия 
профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для профессии); средства 
профилактики перенапряжения

ОК 09 Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности

Умения: применять средства информационных 
технологий для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное обеспечение

Знания: современные средства и устройства 
информатизации; порядок их применения и программное 
обеспечение в профессиональной деятельности
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ОК 10 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном 
языках.

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие профессиональные темы
Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной 
направленности

ОК 11 Использовать знания 
по финансовой 
грамотности, 
планировать 
предпринимательску 
ю деятельность в 
профессиональной 
сфере

Умения: выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 
собственного дела в профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования; определять 
инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 
рамках профессиональной деятельности; презентовать 
бизнес-идею; определять источники финансирования
Знание: основы предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности; правила разработки 
бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты

4.2. Профессиональные компетенции

Основные виды 
деятельности

Код и формулировка 
компетенции

Показатели освоения компетенции

ВД 01.
Организация и
выполнение
работ по
эксплуатации и
ремонту
электроустаново
к

ПК 1.1.
Организовывать и 
осуществлять 
эксплуатацию 
электроустановок 
промышленных и 
гражданских зданий;

Практический опыт в: организации и выполнении 
работ по эксплуатации и ремонту электроустановок.
Умения: оформлять документацию для организации 
работ и по результатам испытаний действующих 
электроустановок с учётом требований техники 
безопасности; осуществлять коммутацию в 
электроустановках по принципиальным схемам; читать 
и выполнять рабочие чертежи электроустановок; 
производить электрические измерения на различных 
этапах эксплуатации электроустановок; контролировать 
режимы работ электроустановок
Знания: классификацию кабельных изделий и область 
их применения; устройство, принцип действия и 
основные технические характеристики 
электроустановок; правила технической эксплуатации 
осветительных установок, электродвигателей, 
электрических сетей; условия приёмки
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электроустановок в эксплуатацию; требования техники 
безопасности при эксплуатации электроустановок

ПК 1.2.
Организовывать и 
производить работы 
по выявлению 
неисправностей 
электр оустанов ок 
промышленных и 
гражданских зданий; 
системы 
водоснабжения, 
водоотведения

Практический опыт в: организации и выполнении 
работ по эксплуатации и ремонту электроустановок
Умения: контролировать режимы работы 
электроустановок; выявлять и устранять неисправности 
электроустановок; планировать мероприятия по 
выявлению и устранению неисправностей с 
соблюдением требований техники безопасности; 
планировать и проводить профилактические осмотры 
электрооборудования;
Знания: требования техники безопасности при 
эксплуатации электроустановок; устройство, принцип 
действия и схемы включения измерительных приборов; 
типичные неисправности электроустановок и способы 
их устранения

ПК 1.3.
Организовывать и 
производить ремонт 
электроустановок 
промышленных и 
гражданских зданий

Практический опыт в: организации и выполнении 
работ по эксплуатации и ремонту электроустановок
Умения: планировать и проводить профилактические 
осмотров электрооборудования; планировать ремонтные 
работы; выполнять ремонт электроустановок с 
соблюдением требований техники безопасности; 
контролировать качество выполнения ремонтных работ
Знания: технологическую последовательность 
производства ремонтных работ; назначение и 
периодичность ремонтных работ; методы организации 
ремонтных работ.

ВД 02.
Организация и 
выполнение 
работ по 
монтажу и 
наладке
электрооборудов
ания
промышленных 
и гражданских 
зданий

ПК 2.1.
Организовывать и 
производить монтаж 
силового
электрооборудования 
промышленных и 
гражданских зданий с 
соблюдением 
технологической 
последовательности;

Практический опыт в: организации и выполнении 
монтажа и наладки электрооборудования
Умения: составлять отдельные разделы производства 
работ; анализировать нормативные правовые акты при 
составлении технологических карт на монтаж 
электрооборудования; выполнять монтаж силового и 
осветительного электрооборудования в соответствии с 
проектом производства работ, рабочими чертежами, 
требованиями нормативных правовых актов и техники 
безопасности
Знания: требования приемки строительной части под 
монтаж электрооборудования; отраслевые нормативные 
документы по монтажу электрооборудования; 
номенклатуру наиболее распространенного 
электрооборудования, кабельной продукции и 
электромонтажных изделий; технологию работ по 
монтажу электрооборудования в соответствии с 
нормативными документами;

ПК 2.2.
Организовывать и 
производить монтаж 
осветительного 
электрооборудовани 
я промышленных и 
гражданских зданий 
с соблюдением 
технологической 
последовательности

Практический опыт в: организации и выполнении 
монтажа и наладки электрооборудования
Умения: выполнять монтаж силового и осветительного 
электрооборудования в соответствии с проектом 
производства работ, рабочими чертежами, 
требованиями нормативных правовых актов и техники 
безопасности
Знания: отраслевые нормативные документы по 
монтажу электрооборудования; номенклатуру наиболее 
распространенного электрооборудования, кабельной 
продукции и электромонтажных изделий; технологию
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работ по монтажу электрооборудования в соответствии 
с нормативными документами;

ПК 2.3.
Организовывать и 
производить наладку 
и испытания 
устройств
электрооборудовани 
я промышленных и 
гражданских зданий;

Практический опыт: в организации и выполнении 
монтажа и наладки электрооборудования

Умения: выполнять приемо-сдаточные испытания; 
оформлять протоколы по завершению испытаний; 
выполнять работы по проверке и настройке 
электрооборудования
Знания: методы организации проверки и настройки 
электрооборудования; нормы приемо-сдаточных 
испытаний электрооборудования

ПК 2.4. Участвовать 
в проектировании 
силового и 
осветительного 
электрооборудовани 
я

Практический опыт в: проектировании 
электрооборудования промышленных и гражданских 
зданий
Умения: выполнять расчет электрических нагрузок; 
осуществлять выбор электрооборудования на разных 
уровнях напряжения; подготавливать проектную 
документацию на объект с использованием 
персонального компьютера
Знания: перечень документов, входящих в проектную 
документацию; основные методы расчета и условия 
выбора электрооборудования; правила оформления 
текстовых и графических документов

ВД 03.
Организация и 
выполнение 
работ по 
монтажу, 
наладке и 
эксплуатации 
электрических 
сетей

ПК 3.1.
Организовывать и 
производить монтаж 
воздушных и 
кабельных линий с 
соблюдением 
технологической 
последовательности;

Практический опыт в: организации выполнении 
монтажа, наладки и эксплуатации электрических сетей

Умения: составлять отдельные разделы проекта 
производства работ; анализировать нормативные 
правовые акты при составлении технологических карт 
на монтаж воздушных и кабельных линий; выполнять 
монтаж воздушных и кабельных линий в соответствии с 
проектом производства работ, рабочими чертежами, 
требованиями нормативных документов и техники 
безопасности
Знания: требования приемки строительной части под 
монтаж линий; отраслевые нормативные документы по 
монтажу и приемосдаточным испытаниям 
электрических сетей; технологию работ по монтажу 
воздушных и кабельных линий в соответствии с 
современными нормативными требованиями

ПК 3.2.
Организовывать и 
производить наладку 
и испытания 
устройств 
воздушных и 
кабельных линий;

Практический опыт в: организации выполнении 
монтажа, наладки и эксплуатации электрических сетей

Умения: выполнять приемо-сдаточные испытания; 
оформлять протоколы по завершению испытаний; 
выполнять работы по проверке и настройке устройств 
воздушных и кабельных линий; диагностировать 
техническое состояние и остаточный ресурс линий 
электропередачи и конструктивных элементов 
посредством визуального наблюдения и 
инструментальных обследований, и испытаний; 
проводить визуальное наблюдение, инструментальное 
обследование и испытание трансформаторных 
подстанций и распределительных пунктов; оценивать 
техническое состояние оборудования, инженерных 
систем, зданий и сооружений трансформаторных 
подстанций и распределительных пунктов
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Знания: методы наладки устройств воздушных и 
кабельных линий; отраслевые нормативные документы 
по монтажу и приемо-сдаточным испытаниям 
электрических сетей

ПК 3.3.
Организовывать и 
производить 
эксплуатацию 
электрических сетей;

Практический опыт: организации выполнении 
монтажа, наладки и эксплуатации электрических сетей
Умения: составлять акты и дефектные ведомости; 
контролировать режимы функционирования линий 
электропередачи, определять неисправности в их 
работе; составлять заявки на необходимое 
оборудование, запасные части, инструмент, материалы и 
инвентарь для выполнения плановых работ по 
эксплуатации линий электропередачи; разрабатывать 
предложения по оперативному, текущему и 
перспективному планированию работ по техническому 
обслуживанию и ремонту линий электропередачи; 
обеспечивать рациональное расходование материалов, 
запасных частей, оборудования, инструмента и 
приспособлений; контролировать исправное состояние, 
эффективную и безаварийную работу линий 
электропередачи; обосновывать своевременный вывод 
трансформаторных подстанций и распределительных 
пунктов для ремонта
Знания: нормативные правовые документы, 
регламентирующие деятельность по эксплуатации 
линий электропередачи, трансформаторных подстанций 
и распределительных пунктов; обосновывать 
своевременный вывод трансформаторных подстанций и 
распределительных пунктов для ремонта. технологии 
производства работ по техническому обслуживанию и 
ремонту трансформаторных подстанций и 
распределительных пунктов

ПК 3.4. Участвовать 
в проектировании 
электрических сетей.

Практический опыт в: проектировании электрических 
сетей
Умения: выполнять расчет электрических нагрузок, 
осуществлять выбор токоведущих частей на разных 
уровнях напряжения; выполнять проектную 
документацию с использованием персонального 
компьютера
Знания: номенклатуру наиболее распространенных 
воздушных проводов, кабельной продукции и 
электромонтажных изделий; основные методы расчета и 
условия выбора электрических сетей; технические 
характеристики элементов линий электропередачи и 
технические требования, предъявляемые к их работе; 
конструктивные особенности и технические 
характеристики трансформаторных подстанций и 
распределительных пунктов, применяемые в сетях 0,4­
20кВ

ВД 04.
Организация
деятельности
производствен
ного
подразделения
электромонтаж

ПК 4.1.
Организовывать
работу
производственного
подразделения;

Практический опыт в: организации деятельности 
электромонтажной бригады;
Умения: разрабатывать и проводить мероприятия по 
приемке и складированию материалов, конструкции, по 
рациональному использованию строительных машин и 
энергетических установок транспортных средств; 
организовывать подготовку электромонтажных работ; 
составлять графики проведения электромонтажных,
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ной
организации

эксплуатационных, ремонтных и пусконаладочных 
работ

Знания: структуру и функционирование 
электромонтажной организации; методы управления 
трудовым коллективом и структурными 
подразделениями; способы стимулирования работы 
членов бригады.

ПК 4.2.
Контролировать
качество
выполнения
электромонтажных
работ;

Практический опыт в: контроле качества 
электромонтажных работ
Умения: контролировать и оценивать деятельность 
членов бригады и подразделения в целом; 
контролировать технологическую последовательность 
электромонтажных работ и соблюдение требований 
правил устройства электроустановок и других 
нормативных документов; оценивать качество 
выполненных электромонтажных работ; проводить 
корректирующие действия
Знания: методы контроля качества электромонтажных 
работ

ПК 4.3. Участвовать 
в расчетах основных 
технико­
экономических 
показателей;

Практический опыт в: составлении смет; 
проектировании электромонтажных работ
Умения: составлять калькуляции затрат на 
производство и реализацию продукции; составлять 
сметную документацию, используя нормативно - 
справочную литературу; рассчитывать основные 
показатели производительности труда
Знания: состав, порядок разработки, согласования и 
утверждения проектно-сметной документации; виды 
износа основных фондов и их оценка; основы 
организации, нормирования и оплаты труда; издержки 
производства и себестоимость продукции

ПК 4.4.
Обеспечивать 
соблюдение правил 
техники
безопасности при 
выполнении 
электромонтажных и 
наладочных работ

Практический опыт в: организации деятельности 
электромонтажной бригады
Умения: проводить различные виды инструктажа по 
технике безопасности; осуществлять допуск к работам в 
действующих электроустановках; организовать рабочее 
место в соответствии с правилами техники безопасности
Знания: правила технической безопасности и техники 
безопасности при выполнении электромонтажных 
работ; правила техники безопасности при работе в 
действующих электроустановках; виды и периодичность 
проведения инструктажей.

ВД 05. 
Выполнение 
работ по одной 
или
нескольким
профессиям
рабочих,
должностей
служащих

Электромонтажник 
по освещению и 
осветительным 
сетям

Практический опыт в: подготовке к монтажу 
электрооборудования
Умения: читать рабочие чертежи, 
функциональные, структурные, электрические и 
монтажные схемы, спецификации, руководства по 
эксплуатации, паспорта, формуляры монтируемого 
электрооборудования; пользоваться средствами для 
вскрытия упаковки монтируемого 
электрооборудования; соблюдать требования 
охраны труда, пожарной и экологической
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безопасности при выполнении работ; пользоваться 
первичными средствами пожаротушения; 
оказывать первую помощь пострадавшим в 
результате нарушения требований охраны труда 
или аварийной ситуации; пользоваться ручным и 
ручным электрифицированным инструментом для 
сверления отверстий, пропила штраб в стенах, 
перекрытиях бетонных и кирпичных; пользоваться 
пневматическими, механическими и ручными 
ножницами; пользоваться ручным и
электрифицированным инструментом для 
изготовления скоб, хомутиков и кабельных 
наконечников небольшого размера; пользоваться 
ручным и электрифицированным инструментом для 
зачистки провода и установки кабельных
наконечников________________________________
Знания: условные изображения на чертежах и 
схемах; правила распаковки монтируемого 
электрооборудования; правила приемки 
монтируемого электрооборудования от заказчика; 
требования охраны труда при эксплуатации 
электроустановок потребителей; правила 
применения средствиндивидуальной защиты; 
правила изготовления деталей для крепления 
электрооборудования; сортаменты материалов, 
используемых дляизготовления деталей крепления 
электрооборудования; правила пользования 
электрифицированным инструментом; требования 
охраны труда при работе на высоте; правила 
установки деталей крепления; правила пробивки 
гнезд, отверстий и борозд по готовой разметке 
вручную; производственную инструкцию по 
подготовке поверхностей полов, стен, колонн, 
перекрытий для прокладки кабелей и установки 
электрооборудования; рациональную организацию 
труда на рабочем месте; санитарные нормы и 
правила проведения работ; правила подготовки к 
монтажу кабельной продукции; правила монтажа 
простых схем по шаблону и образцу; наименование, 
назначение и способ применения простейшего 
слесарного и электромонтажного инструмента и 
приспособлений; элементарные сведения по 
электротехнике; требования охраны труда при 
эксплуатации электроустановок потребителей; 
производственная инструкция по подготовке 
кабельной продукции к монтажу________________

5. Структура образовательной программы 
5.1. Учебный план

Учебный план программы подготовки специалистов среднего звена по 
специальности среднего профессионального образования 08.02.09 Монтаж,
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наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских 
зданий.

Содержание и организация образовательного процесса при реализации 
образовательной программы по специальности регламентируется учебным 
планом. Учебный план образовательной программы среднего 
профессионального образования (далее - учебный план) регламентирует 
порядок реализации ОПОП СПО по специальности 08.02.09 Монтаж, наладка 
и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий и 
является частью образовательной программы.

Учебный план определяет качественные и количественные 
характеристики ОПОП СПО: перечень, трудоемкость, последовательность и 
распределение по периодам обучения учебных дисциплин, профессиональных 
модулей, междисциплинарных курсов, практик, иных видов учебной 
деятельности, формы промежуточной аттестации обучающихся.

Учебный план ППССЗ представлен в приложении №1.

5.2. Календарный учебный график
Календарный учебный график программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности среднего профессионального образования 
08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 
промышленных и гражданских зданий определяет последовательность и 
чередование теоретического обучения, практического обучения,
промежуточной аттестации, итоговой государственной аттестации
обучающихся в течении учебного года.

Календарный учебный график разрабатывается и утверждается для 
каждого года набора. При составлении календарного учебного графика при 
реализации основной образовательной программы по очной форме обучения 
начало учебного года планируется с 1 сентября. Время завершения обучения 
на последнем курсе зависит от общей продолжительности обучения в 
соответствии в ФГОС СПО

5.3. Рабочая программа воспитания
5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими 

образовательной программы
Цель рабочей программы воспитания - личностное развитие 

обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных 
отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 
применения сформированных общих компетенций специалистов среднего 
звена на практике.

Задачи:
- формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной 
образовательной организации;

- организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 
общественно-ценностные социализирующие отношения;
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- формирование у обучающиеся профессиональной образовательной 
организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 
необходимых для устойчивого развития государства;

- усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 
процесса воспитания.

5.3.2. Рабочая программа воспитания
Рабочая программа воспитания КГА ПОУ «РТК» по специальности 

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 
промышленных и гражданских зданий на 2022-2023 учебный год - это 
неотъемлемая часть основной образовательной программы среднего 
профессионального образования, определяет стратегию развития 
воспитательной работы и является основным документом для планирования и 
решений по организации осуществления воспитательной деятельности КГА 
ПОУ «РТК».

Рабочая программа предусматривает организацию воспитательной 
работы по следующим основным направлениям: профессионально - 
личностное воспитание; гражданско-правовое и патриотическое воспитание; 
духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание; воспитание 
здорового образа жизни и экологической культуры.

В рабочей программе представлены виды воспитательной деятельности, 
формы, методы работы, технологии взаимодействия; условия и особенности 
реализации.

Рабочая программа воспитания представлена в приложении №3.

5.4. Календарный план воспитательной работы
Календарный план воспитательной работы КГА ПОУ «Региональный 

технический колледж» составлен для реализации рабочей программы 
воспитания КГА ПОУ «Региональный технический колледж» по 
специальности 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 
электрооборудования промышленных и гражданских зданий, которая 
является частью ООП СПО, с целью конкретизации форм и видов 
воспитательных мероприятий, проводимых педагогическими работниками 
КГ А ПОУ «РТК» в 2022-2023 учебном году.

Календарный план воспитательной работы разделен на модули, которые 
отражают направления воспитательной работы колледжа в соответствии с 
рабочей программой воспитания.

В ходе планирования воспитательной деятельности учитывался 
воспитательный потенциал участия студентов в мероприятиях, проектах, 
конкурсах, акциях, проводимых на уровне:

Российской Федерации, в том числе:
- «Россия - страна возможностей» https://rsv.ru/;
- «Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;
- «Лидеры России» Ы^://лидерыроссии.рф/;
- «Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;
- отраслевые конкурсы профессионального мастерства;
- движения «Ворлдскиллс Россия»;
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- движения «Абилимпикс»;
а также отраслевых профессионально значимых событиях и праздниках.

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении
№3.

6. Условия реализации образовательной программы
6.1. Материально-техническое обеспечение образовательной

программы
Колледж располагает необходимой учебно-материальной базой для 

проведения теоретических и практических занятий по учебным дисциплинам 
и разделам междисциплинарных курсов, а также учебной практики, 
предусмотренных учебным планом. Материально-техническая база 
соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам.

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 
проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 
программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 
самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 
оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 
учитывающими требования международных стандартов.

Перечень необходимых специальных помещений для реализации 
ППССЗ по 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 
промышленных и гражданских зданий.

Кабинеты:
- Основ философии;
- Истории;
- Психологии общения;
- Иностранного языка;
- Математики;
- Информатики;
- Технической механики;
- Инженерной графики;
- Электротехники;
- Информационных технологий в профессиональной деятельности
- Электротехнических материалов;
- Монтажа, наладки и эксплуатации электрических сетей;
- Экономики и менеджмента;
- Электробезопасности;
- Безопасности жизнедеятельности;
Лаборатории:
- Электротехники и основ электроники
- Электрических измерений
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- Электрических машин и электропривода
- Электрооборудования промышленных и гражданских зданий
- Монтажа и ремонта электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий
- Электроснабжения промышленных и гражданских зданий
- Наладки электрооборудования
- Микропроцессорной техники и систем управления
- Промышленной автоматики
- Автоматизации и диспетчеризации систем энергоснабжения 

промышленных и гражданских зданий
Мастерские:
- слесарная;
- электромонтажная;
Тренажеры, тренажерные комплексы:
Тренажёры: поиск неисправностей, управление освещением из двух 

мест, управление насосом, управление секционными воротами, управление 
насосной станцией.

Спортивный комплекс:
- спортивный зал;
- открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствий
Залы:

- библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;
- актовый зал.

6.1.1. Материально-техническое оснащение лабораторий, 
мастерских и баз практики

Образовательная организация располагает материально-технической 
базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 
междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 
обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей 
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 
Минимальный необходимый для реализации ООП перечень материально­
технического обеспечения, включает в себя:
Лаборатория Электротехники и основ электроники

- Рабочие места преподавателя и обучающихся;
- Лабораторные стенды и контрольно-измерительная аппаратура 

для измерения параметров электрических цепей.
- Мультимедийный компьютер, мультимедийный проектор, экран
- Учебно-методические материалы по электротехнике и основам 

электроники
Лаборатория Электрических машин
- Рабочие места преподавателя и обучающихся;
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- Лабораторные стенды по электрическим машинам

- Наглядные пособия, детали электрических машин.

- Мультимедийный компьютер, мультимедийный проектор, экран

- Учебно-методические материалы по электрическим машинам

Лаборатория монтажа и ремонта электрооборудования 
промышленных и гражданских зданий

- Рабочие места преподавателя и обучающихся;
- Лабораторные стенды по монтажу и ремонту электрооборудования
- Мультимедийный компьютер, мультимедийный проектор, экран
- Наглядные пособия.

Лаборатория электроснабжения промышленных и гражданских зданий
- Рабочие места преподавателя и обучающихся;
- Лабораторные стенды по системам электроснабжения
- Мультимедийный компьютер, мультимедийный проектор, экран
- Наглядные пособия.
Лаборатория наладки электрооборудования
- Рабочие места преподавателя и обучающихся;
- Лабораторные стенды по наладке электрооборудования
- Мультимедийный компьютер, мультимедийный проектор, экран
- Наглядные пособия

Оснащение мастерских 
1. Мастерская «Слесарная»
Основное и вспомогательное оборудование
- верстак с тисками;
- разметочная плита;
- кернер;
- чертилка;
- призма для закрепления цилиндрических деталей;
- угольник;
- угломер;
- молоток;
- зубило;
- комплект напильников;
- сверлильный станок;
- набор сверл;
- правильная плита;
- ножницы по металлу;
- ножовка по металлу;
- наборы метчиков и плашек;
- степлер для вытяжных заклепок;
- набор зенковок;
- заточной станок.
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2. Мастерская «Электромонтажная»
Основное и вспомогательное оборудование 
Рабочее место электромонтера:
- рабочий пост из листового материала, с габаритными размерами 

1200x1500x1200 мм, высотой 2400 мм., дающего возможность многократной 
установки электрооборудования и кабеленесущих систем различного типа;

- стол (верстак);
- стул;
- ящик для материалов;
- диэлектрический коврик;
- веник и совок;
- тиски;
- стремянка (2 ступени);
- щит ЩУР (щит учетно-распределительный), содержащий: аппараты 

защиты, прибор учета электроэнергии, устройства дифференциальной 
защиты;

- щит ЩО (щит системы освещения), содержащий: аппараты защиты, 
аппараты дифференциальной защиты, аппараты автоматического 
регулирования (реле, таймеры и т.п.);

- щит ЩУ (щит управления электродвигателем) содержащий: аппараты 
защиты (автоматические выключатели, плавкие предохранители, и т.п); 
аппараты управления (выключатели, контакторы, пускатели и т.п);

- кабеленесущие системы различного типа.
Оборудование мастерской:
- Щит распределительный межэтажный;
- Тележка диагностическая закрытая;
- Контрольно-измерительные приборы (тестер, мультиметр, мегаомметр

и т.д.)
- Наборы инструментов электрика:
набор отверток шлицевых диэлектрических до 1000В; 
набор отверток крестовых диэлектрических до 1000В; 
набор отверток TORX (звезда) диэлектрических до 1000В, 
набор ключей рожковых диэлектрических до 1000В; 
губцевый инструмент VDE (пассатижи, боковые кусачки, длинногубцы 

и т.д.);
приспособление для снятия изоляции 0,2-6мм2;
клещи обжимные 0,5-6,0 мм2 (квадрат);
клещи обжимные 0,5-10,0 мм2;
прибор для проверки напряжения;
молоток;
зубило;
набор напильников (напильник плоский, напильник круглый, напильник 

треугольный);
дрель аккумуляторная; 
дрель сетевая; 
перфоратор; 
штроборез;
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набор бит для шуруповерта; 
коронка по металлу D - 22мм, 20 мм; 
набор сверл по металлу( D1-10мм); 
стусло поворотное;
торцовый ключ со сменными головками 8-14 мм;
ножовка по металлу;
болторез;
кусачки для работы с проволочным лотком, 600мм; 
струбцина F-образная;
контрольно-измерительный инструмент (рулетка, линейка 

металлическая L - 300мм, угольник металлический L - 200мм, уровень 
металлический пузырьковый L - 400мм, 600мм);

Учебные плакаты:
- Электродвигатели.
- Осветительные устройства различного типа.
- Электрические провода и кабели.
- Установочные изделия.
- Коммутационные аппараты.
- Осветительное оборудование.
- Распределительные устройства.
- Приборы и аппараты дистанционного, автоматического и 

телемеханического управления, регулирования и контроля.
- Устройства сигнализации, релейной защиты и автоматики.
- Электроизмерительные приборы.
- Источники оперативного тока.
- Электрические схемы.
Учебные стенды:
- «Электропроводка зданий»;
- «Электрооборудование промышленных и гражданских зданий»;
- «Электромонтаж и ремонт электродвигателей»;
- «Электрический ввод в здание»;
Стенды с экспериментальными панелями:
- «Электромонтаж и наладка системы «Умный дом».
Оснащение баз практик
Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику.
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, 
инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 
видов работ, определенных содержанием программ профессиональных 
модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 
проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных листах 
конкурсной документации WorldSkills по компетенциям «Сантехника и 
отопление», «Электромонтаж».

Реализуется в организациях строительного профиля.
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Производственная практика проводится на предприятиях жилищно - 
коммунального хозяйства, обеспечивающих эксплуатацию и ремонт 
оборудования. Материально-техническая база предприятий обеспечивает 
условия для проведения видов работ производственной практики, 
предусмотренных в программах профессиональных модулей, 
соответствующих основным видам деятельности.

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики соответствует содержанию профессиональной 
деятельности и дает возможность обучающемуся овладеть
профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 
предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования.

6.2. Учебно-методическое обеспечение образовательной программы
Библиотечный фонд колледжа укомплектован печатными и (или) 

электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) 
по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное или электронное 
учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося.

Образовательная программа обеспечена учебно-методической 
документацией по всем учебным дисциплинам (модулям).

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями 
здоровья обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 
адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся

6.3. Организация воспитания обучающихся
В колледже создана образовательная среда, позволяющая формировать 

социально-активную личность, обладающую общими ключевыми 
компетенциями, способную к саморазвитию и самореализации.

Наличие службы кураторов учебных групп, социально -психологической 
службы, совета старост, спортивных секций и современное материально -тех­
ническое обеспечение способствуют решению задач социально -психологиче­
ской адаптации, личностного роста, духовно-нравственного, творческого и 
физического развития обучающихся колледжа.

Воспитательная работа осуществляется по следующим направлениям:
- духовно - нравственное воспитание;
- патриотическое воспитание;
- гражданско - правовое воспитание;
- формирование здорового образа жизни;
- профессионально - трудовое воспитание;
- художественно - эстетическое воспитание, творческая 

самореализация;
- экологическое воспитание;
- формирование информационной культуры;
- социальное развитие личности.

Системообразующим элементом становится интеграция различных 
форм учебно-познавательной и досуговой деятельности обучающихся.
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В колледже ведется планомерная работа по развитию студенческого 
самоуправления. С этой целью создан совет старост учебных групп 
(старостат). Студенческое самоуправление ориентировано на дополнение 
действий администрации, педагогического коллектива в сфере работы с 
обучающимися, так как более эффективные результаты в области воспитания 
студентов могут быть получены при равноценном сочетании методов 
административной и педагогической воспитательной работы с механизмами 
студенческой самодеятельности, самоорганизации и самоуправления.

Для решения задач и целей воспитательной работы на протяжении 
многих лет колледж сотрудничает с социальными партнерами по вопросам 
воспитания, профилактики асоциальных явлений, правонарушений и 
преступлений несовершеннолетних, в том числе проявлений экстремизма, 
такими, как:

- комиссия по делам несовершеннолетних Первомайского района г. 
Владивостока (взаимодействие по вопросам правонарушений 
несовершеннолетних и их профилактики, обмен информацией, консультации);

- отделы опеки и попечительства по г. Владивостоку и Приморскому 
краю (взаимодействие по социально-педагогическому сопровождению и 
правовой защите детей-сирот);

- подразделения УМВД по г. Владивостоку и Приморскому краю.
Большую роль в воспитательной работе и внеучебной деятельности

колледжа играет проведение культурно - массовых мероприятий.
Обучающиеся колледжа активно принимают участие в конкурсах 

профессионального мастерства, в предметных олимпиадах, во всех 
спортивных мероприятиях, участвуют в культурно-массовой и творческой 
работе колледжа, города и края, что подтверждается многочисленными 
грамотами, дипломами и благодарностями за участие и призовые места в 
различных конкурсах и смотрах. Являются призерами региональных 
чемпионатов по компетенциям Worldskills.

Культурно-массовая работа направлена на формирование всесторонне 
развитой личности, воспитание уважительного чувства к традициям 
колледжа, развитие духовного мира, творческого и интеллектуального 
потенциала студентов.

Большое внимание в колледже уделяется гражданско-патриотическому 
воспитанию молодежи. С этой целью проводятся различные мероприятия: 
организация экскурсий по знаменательным местам, посещение военно­
исторических музеев, посещение и уборка памятников героям ВОВ, встречи 
с ветеранами войн (Отечественной, Афганистан, локальные), участие в 
различных экологических акциях (Всемирная акция «Очистим планету от 
мусора», акция «Наш дом - Земля», Всемирный день окружающей среды.); 
участие в патриотических акциях (Всероссийские акции « Бессмертный 
полк», «Мой дом-Россия», «Дороги Победы», «Письмо ветерану»), участие в 
волонтерских движениях (оказание помощи престарелым, инвалидам, детям - 
сиротам, малоимущим, беженцам; участие в благотворительных акциях), 
участие во Всероссийских, краевых и городских конкурсах по заданной 
тематике.
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Физкультурно-оздоровительная работа в колледже направлена на 
воспитание подрастающего поколения, формирование здорового образа жизни, 
организацию отдыха и досуга, восстановление и развитие телесных и духовных 
сил.

Учебные занятия по физической культуре являются основной формой 
физического воспитания обучающихся. В колледже функционируют 
спортивные секции: баскетбол, волейбол, мини-футбол, настольный теннис, 
легкая атлетика, бадминтон, общефизической подготовки. Обучающиеся 
колледжа участвуют в индивидуальных и массовых соревнованиях различного 
уровня.

Оптимизации образовательной среды колледжа способствует система 
психолого-педагогического сопровождения, использование инновационных 
форм и методов работы, деятельность органов студенческого самоуправления, 
которые позволяют формировать социально-личностные компетенции буду­
щих специалистов.

Основной задачей деятельности психолого-педагогической службы 
колледжа является содействие в создании социально-педагогической 
развивающей среды, обеспечивающей психологические условия для охраны 
здоровья и развития личности всех участников образовательного процесса. 
Формы работы: блоки занятий в виде тренингов («Общение», «Здоровье», 
«Культура общения», «Права и обязанности»), посвященные культуре 
общения, бережному отношению к своему здоровью, эстетическому 
воспитанию, правовому воспитанию. Большое внимание уделяется социально­
психологической реабилитации обучающихся с ОВЗ, из числа инвалидов и 
детей-сирот, оставшихся без попечения родителей. Этот раздел 
воспитательной работы включает в себя:

- трудовую реабилитацию и социально-бытовую адаптацию детей- 
инвалидов, лиц с ОВЗ, привитие им навыков самообслуживания, бытовых 
навыков с привлечением детей-инвалидов к труду в учебно-производственных 
мастерских, к мероприятиям по благоустройству территории и укреплению 
материально-технической базы колледжа, формирование социального опыта;

- организацию физического воспитания детей-инвалидов с учетом 
состояния их здоровья;

- деятельность по предупреждению нарушения личных 
неимущественных и имущественных прав детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей и лиц из их числа, инвалидов;

- оказание разносторонней помощи детям из числа сирот, и детей, 
оставшихся без попечения родителей, а также инвалидам в виде консультаций, 
в том числе по юридическим вопросам, бытовым услугам и другим видам 
социального обслуживания;

- восстановление нарушенных прав студентов вышеперечисленных 
категорий, представление их интересов в отношениях с любыми физическими 
и юридическими лицами, в том числе в судах;

- содействие в трудоустройстве студентов из числа детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, инвалидам.

В колледже созданы условия, способствующие формированию 
информационной культуры обучающихся, т.е систематизации совокупности
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знаний, умений, навыков, обеспечивающих оптимальное осуществление 
индивидуальной информационной деятельности, направленной на 
удовлетворение информационных потребностей студентов, возникающих в 
ходе учебной, научно-познавательной и иных видов деятельности. Навыки 
работы с информацией формируются, как в ходе изучения учебных 
дисциплин, так и во внеучебной деятельности посредством подготовки 
докладов, рефератов, участия в различных конкурсах, олимпиадах, проектах.

6.4. Кадровое обеспечение реализации образовательной программы
Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 
привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях 
гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 
работников организаций, направление деятельности которых соответствует 
области профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно­
коммунальное хозяйство и имеющих стаж работы в данной профессиональной 
области не менее 3 лет.

К преподаванию привлекаются педагогические кадры, имеющие 
среднее или высшее профессиональное образование, соответствующее 
профилю преподаваемой дисциплины (профессионального модуля). 
Преподаватели и мастера производственного обучения проходят стажировку 
в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися
профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в 
организациях, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности «Строительство и жилищно-коммунальное 
хозяйство», в общем числе педагогических работников, реализующих ППССЗ, 
составляет не менее 25 процентов.

7. Контроль и оценка результатов освоения профессиональной 
образовательной программы

7.1. Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной 
деятельности, профессиональных и общих компетенций

Оценка качества освоения образовательной программы включает 
текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную 
итоговую аттестацию обучающихся

Текущий контроль успеваемости - это систематическая проверка 
учебных достижений обучающихся, проводимая преподавателем в ходе 
осуществления образовательной деятельности в соответствии с 
образовательной программой. Формы и методы текущего контроля 
выбираются преподавателем, исходя из специфики учебной дисциплины, 
профессионального модуля. Текущий контроль может иметь следующие 
виды:

- устный опрос на лекциях, практических и семинарских занятиях;
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- проверка выполнения письменных домашних заданий и расчетно - 
графических работ;

- проверка выполнения письменных заданий, практических и расчетно - 
графических работ;

- защита лабораторных работ;
- контрольные работы;
- тестирование;
- контроль самостоятельной работы (в письменной или устной форме).
Промежуточная аттестация - это установление уровня достижения

результатов освоения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
предусмотренных образовательной программой. Основными формами 
промежуточной аттестации являются экзамен, дифференцированный зачет, 
зачет.

Обязательной формой промежуточной аттестации по 
профессиональным модулям является экзамен (квалификационный), который 
представляет собой форму независимой оценки результатов обучения с 
участием работодателей.

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное 
освоение обучающимися всех элементов программы профессионального 
модуля - МДК и предусмотренных практик. В отдельных случаях возможно 
проведение комплексного экзамена (квалификационного) по нескольким 
профессиональным модулям. Экзамены квалификационные могут 
проводиться также в форме демонстрационного экзамена.

Формы и сроки проведения промежуточной аттестации определяются 
учебными планами и календарными графиками учебного процесса.

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 
достижений поэтапным требованиям ППССЗ (текущий контроль 
успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных 
средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и 
освоенные компетенции.

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, 
освобожденный от других форм нагрузки.

Промежуточная аттестация в форме зачета или дифференцированного 
зачета проводится за счет часов, отведенных на освоение соответствующей 
учебной дисциплины или профессионального модуля. Если учебные 
дисциплины и/или профессиональные модули изучаются концентрированно, 
промежуточная аттестация проводится непосредственно после завершения их 
освоения.

Промежуточная аттестация по учебной и производственной (по 
профилю специальности) практикам проводится в форме зачета на основании 
предоставленных отчетов и аттестационных листов с места прохождения 
практики.

7.2. Организация государственной итоговой аттестации 
выпускников

Г осударственная итоговая аттестация является обязательной для 
образовательных организаций СПО. ГИА проводится по завершении всего
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курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень 
соответствия сформированных компетенций выпускников требованиям 
ФГОС.

ГИА по специальности 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 
электрооборудования промышленных и гражданских зданий проходит в виде 
дипломной работы (дипломного проекта) и демонстрационного экзамена.

Г осударственная итоговая аттестация завершается присвоением 
квалификации квалифицированного рабочего, служащего в соответствии с 
ФГОС СПО.

С целью проведения государственной итоговой аттестации создается 
государственная экзаменационная комиссия (далее - ГЭК).

ГЭК формируется из числа педагогических работников колледжа и лиц, 
приглашенных из сторонних организаций, в том числе педагогических 
работников, представителей работодателей или их объединений, направление 
деятельности которых соответствует направлению подготовки выпускников.

Для проведения демонстрационного экзамена в составе государственной 
экзаменационной комиссии образовательная организация создает экспертную 
группу, которую возглавляет главный эксперт.

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует 
деятельность государственной экзаменационной комиссии, обеспечивает 
единство требований, предъявляемых к выпускникам, участвует в обсуждении 
программы государственной итоговой аттестации.

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на 
следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) Министерством 
профессионального образования и занятости населения Приморского края по 
представлению образовательной организации.

Председатель государственной экзаменационной комиссии по решению 
образовательной организации и при условии наличия соответствующего 
сертификата Ворлдскиллс может быть предложен в союз для выполнения 
функций главного эксперта на площадке проведения демонстрационного 
экзамена.

Состав государственной экзаменационной комиссии, включая состав 
экспертной группы, утверждается приказом директора колледжа не позднее 
чем за месяц до начала ГИА.

К ГИА допускается студент, не имеющий академической задолженности 
и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный 
план по осваиваемой образовательной программе.

Расписание проведения ГИА выпускников утверждается заместителем 
директора колледжа по учебно-методической работе и доводится до сведения 
выпускников не позднее чем за две недели до начала работы ГЭК. Расписание 
ГИА и списки обучающихся размещаются на информационном стенде 
колледжа.

В ходе проведения демонстрационного экзамена в составе 
государственной итоговой аттестации председатель и члены государственной 
экзаменационной комиссии присутствуют на демонстрационном экзамене в 
качестве наблюдателей.
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Решение ГЭК принимается на закрытом заседании простым 
большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при 
обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При 
равном числе голосов голос председательствующего на заседании 
государственной экзаменационной комиссии является решающим.

Результаты государственной итоговой аттестации определяются 
оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" 
и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке 
протокола заседания ГЭК.

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена 
выставляются в соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в 
комплекте оценочной документации.

Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в 
оценки "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно".

Перевод полученного количества баллов в оценки осуществляется 
государственной экзаменационной комиссией с обязательным участием 
главного эксперта.

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за 
выполнение задания демонстрационного экзамена, принимается за 100%. 
Перевод баллов в оценку может быть осуществлен на основе таблицы.

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5»

Отношение полученного 
количества к максимально 
возможному (в процентах»

0,00%-
19,99%

20,00%-
39,99%

40,00%-
69,99%

70,00%-
100,00%

Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального 
мастерства, проводимых союзом либо международной организацией 
«WorldSkills International», осваивающих образовательные программы 
среднего профессионального образования, засчитываются в качестве оценки 
"отлично" по демонстрационному экзамену.

По результатам государственной итоговой аттестации, проводимой с 
применением механизма демонстрационного экзамена, выпускник имеет 
право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное 
заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения 
государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами.

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 
организацией одновременно с утверждением состава государственной 
экзаменационной комиссии. На заседание апелляционной комиссии 
приглашается председатель соответствующей государственной 
экзаменационной комиссии.

На основании решения государственной экзаменационной комиссии 
лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, 
выдаются документы об образовании и о квалификации.

Документом, подтверждающим получение среднего профессионального 
образования по профессии по итогам успешного прохождения
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государственной итоговой аттестации, является диплом о среднем 
профессиональном образовании с присвоением квалификации Слесарь- 
сантехник, электромонтажник по освещению и осветительным сетям.

Лицам, не проходившим государственную итоговую аттестацию по 
уважительной причине, предоставляется возможность пройти ГИА без 
отчисления из колледжа.

Решение об уважительности принимает директор колледжа.
Дополнительные заседания государственных экзаменационных 

комиссий организуются в установленные колледжем сроки, но не позднее 
четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим 
государственной итоговой аттестации по уважительной причине. 
Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 
получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 
результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем 
через шесть месяцев после прохождения государственной итоговой 
аттестации впервые.

Повторное прохождение ГИА назначается для одного лица не более 2-х
раз.

7.3. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 
успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 
достижений поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущий 
контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды 
оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт 
и освоенные компетенции.

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по 
дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных 
модулей разрабатываются и утверждаются образовательной организацией 
самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным 
модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются и 
утверждаются образовательной организацией после предварительного 
положительного заключения работодателей.

Фонды оценочных средств включают комплекты оценочных средств и 
контрольно-измерительные материалы по дисциплинам и профессиональным 
модулям, которые содержатся в учебно-методических комплексах 
преподавателей.

Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам 
текущего контроля и промежуточной аттестации производится в соответствии 
с универсальной шкалой.
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Универсальная шкала оценки
Процент

результативности 
(правильных ответов)

Качественная оценка индивидуальных 
образовательных достижений

балл (отметка) вербальный аналог

90%-100% 5 отлично

80%-89% 4 хорошо

70%-79% 3 удовлетворительно

менее 70% 2 неудовлетворительно

Оценочные материалы для проведения ДЭ в рамках ГИА 
разрабатываются экспертным сообществом Ворлдскиллс Россия на основе 
заданий Финала Национального чемпионата «Молодые профессионалы» с 
целью обеспечения единых требований и основываются на международных 
практиках оценки.

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 
профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, 
разработанных АНО «Агентство развития профессиональных сообществ и 
рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)», при 
условии наличия соответствующих профессиональных стандартов и 
материалов.

Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА включают 
типовые задания для демонстрационного экзамена, описание процедур и 
условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.

Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА приведены 
в приложении №4.

31


